
PR
ES
EN

TA
ZI
O
N
E PRESENTAZIONE

EVENTO

Per qualsiasi esigenza di chiarimento 
lo staff della Fondazione Italia Cina 
è a vostra disposizione:

Francesca Bonati
bonati@italychina.org

Alessandra Sartoretti
sartoretti@italychina.org 

Fondazione Italia Cina
Palazzo Clerici - Via Clerici, 5
20121 Milano
02.72000000 
info@italychina.org

19 Giugno 2017 - Milano
Assolombarda - Via Pantano, 9

ITALIA E CINA IN SOCIETÀ
RISORSE umANE dEL “PAESE dI mEzzO” NELLA mOdERNA AzIENdA ITALIANA

ITALY CHINA CAREER DAY7TH

PR
ES

EN
TA

ZI
O
N
E PRESENTAZIONE 

EVENTO

Per qualsiasi esigenza di chiarimento 
lo staff della Fondazione Italia Cina 
è a vostra disposizione:

Francesca Bonati
bonati@italychina.org

Alessandra Sartoretti
sartoretti@italychina.org 

Fondazione Italia Cina
Palazzo Clerici - Via Clerici, 5
20121 Milano
02.72000000
info@italychina.org

19 Giugno 2017 - Milano
Assolombarda - Via Pantano, 9

ITALIA E CINA IN SOCIETÀ
RISORSE umANE dEL “PAESE dI mEzzO” NELLA mOdERNA AzIENdA ITALIANA

ITALY CHINA CAREER DAY7TH

 乘风破浪
我希望公司
将送我到中

国工作

Il mio futuro? 
Tra Italia 
e Cina!

Conosco 
la Cina…

oggi è il mio 
giorno!

Userò 
il cinese 

sul lavoro!

8TH ITALY CHINA CAREER DAY

8marzo
2019
Milano 

Assolombarda
Via Pantano, 9

D
ES

K 
CO

LL
O

Q
U

I MODULO DI ADESIONE
Da restituire via e-mail a: bonati@italychina.org
entro il 5 Giugno 2017

Per qualsiasi esigenza di chiarimento 
lo staff della Fondazione Italia Cina 
è a vostra disposizione:

Francesca Bonati
bonati@italychina.org

Alessandra Sartoretti
sartoretti@italychina.org 

Fondazione Italia Cina
Palazzo Clerici - Via Clerici, 5
20121 Milano
02.72000000
info@italychina.org

19 Giugno 2017 - Milano
Assolombarda - Via Pantano, 9

ITALIA E CINA IN SOCIETÀ
RISORSE umANE dEL “PAESE dI mEzzO” NELLA mOdERNA AzIENdA ITALIANA

ITALY CHINA CAREER DAY7TH

 乘风破浪
我希望公司
将送我到中
国工作

Il mio futuro? 
Tra Italia 
e Cina!

Conosco 
la Cina…

oggi è il mio 
giorno!

Userò 
il cinese 

sul lavoro!

8TH ITALY CHINA CAREER DAY

Sponsor



PROGRAMMA

8.30    Accreditamento

9.00  Inizio lavori: saluti istituzionali

Chiara Fanali - Responsabile Area Internazionalizzazione e Strategia d’Impresa 

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza 

Margherita Barberis - Direttore Generale Fondazione Italia Cina

Consolato Generale della Repubblica Popolare di Cina in Milano

Bai Junyi - Presidente emerito Associna 

Francesco Boggio Ferraris - Direttore Scuola di Formazione Permanente della Fondazione Italia Cina

10.30 Inizio sessioni formative

SESSIONE  10.30 - 12.00

Sala A 

Training candidati

La Belt and Road delle nuove professioni tra Italia e Cina: armonizzare i sogni al futuro       

Intervento in codocenza: Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente 

della Fondazione Italia Cina e Dario Brivio, CCO presso Kilpatrick

Sala B 

Training aziende

Cross cultural management and negotiation under Chinese context * 

Intervento a cura di Bo Ji, Professore, CKGSK Cheung Kong Graduate School of Business

12.00 - 13.30   Break: light lunch

SESSIONE  13.30 – 15.00

Sala A

Training candidati

Win in China: tap into Chinese Market for growth *

Intervento a cura di Bo Ji, Professore, CKGSK Cheung Kong Graduate School of Business

Sala B 

Training aziende

La Belt and Road delle nuove professioni tra Italia e Cina: armonizzare i sogni al futuro       

Intervento in codocenza: Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente 

della Fondazione Italia Cina e Dario Brivio, CCO presso Kilpatrick

15.15 - 18.30  

Incontri aziende - candidati.

* Gli interventi del Prof. Bo Ji si terranno in lingua inglese

8TH ITALY CHINA CAREER DAY
PROGRAMMA 

8.30	 Accreditamento 

9.00	 Inizio lavori: saluti istituzionali e interventi introduttivi

	 Carlo Bonomi, Presidente Assolombarda

	 Vincenzo Petrone, Direttore Generale Fondazione Italia Cina

	 Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente della Fondazione Italia Cina

	 Bai Junyi, Presidente Emerito Associna

10.30	 Inizio sessioni formative

SESSIONE 10.30 - 12.00

	 Sala A

	 Training candidati

	 Comunicazione corporate in contesti internazionali: strategie ed esperienze in Cina 
	 Intervento in codocenza a cura di:

	 Silvia Ravazzani, Associate Professor in Corporate Communication presso il Dipartimento di Management 
	 dell’Università di Aarhus, Danimarca

	 Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente della Fondazione Italia

	  Sala B

	 Training aziende

	 Diritto del lavoro, fiscalità, previdenza e contrattualistica

	 Intervento a cura di:

	 Stefano Pacifico,  Partner Commercial Manager, ECA Italia

12.00 - 13.30	 Break: light lunch

SESSIONE 13.30 – 15.00

	 Sala A
	 Training candidati

	 Diritto del lavoro, fiscalità, previdenza e contrattualistica
	 Intervento a cura di:

	 Stefano Pacifico, Partner Commercial Manager, ECA Italia

	 Sala B
	 Training aziende

	 Comunicazione corporate in contesti internazionali: strategie ed esperienze in Cina 
	 Intervento in codocenza a cura di:

	 Silvia Ravazzani, Associate Professor in Corporate Communication presso il Dipartimento di Management 
	 dell’Università di Aarhus, Danimarca

	 Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente della Fondazione Italia

15.00 - 18.30
	 Incontri aziende - candidati

Sponsor



L’ evento si compone di due momenti distinti

Come nelle precedenti edizioni, l’evento si compone di due momenti distinti. Durante i lavori 

della mattinata il focus è posto sulla formazione di alto profilo. Docenti e formatori provenienti  

dalle più prestigiose università e business school europee affrontano i principali temi del  

recruiting interculturale attraverso sessioni formative e workshop volti a potenziare le  

dinamiche di HRM. Il training è rivolto, attraverso due sessioni distinte, ai giovani candida-

ti cinesi e italiani e ai responsabili HR delle aziende partecipanti. L’impegno formativo mira a  

fornire ai primi le corrette modalità per affacciarsi al mondo del lavoro in contesti internazio-

nali, mentre le aziende hanno l’occasione di sviluppare una base di conoscenze comunicative,  

manageriali e culturali rispondenti alla crescente necessità di implementare valide strategie in-

terrelazionali con il partner o il dipendente cinese.

La sessione pomeridiana costituisce il momento centrale dell’evento ed è interamente  

dedicata agli incontri azienda/risorse cinesi o italiane con specifico background linguistico e 

culturale rivolto alla Cina. Le aziende interessate ad incontrare i candidati, previa prenotazione, 

possono usufruire di uno spazio nel quale valutare i profili e la preparazione delle risorse umane 

attraverso interviste e colloqui mirati.

PROGRAMMA

8.30    Accreditamento

9.00  Inizio lavori: saluti istituzionali

Chiara Fanali - Responsabile Area Internazionalizzazione e Strategia d’Impresa 

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza 

Margherita Barberis - Direttore Generale Fondazione Italia Cina

Consolato Generale della Repubblica Popolare di Cina in Milano

Bai Junyi - Presidente emerito Associna 

Francesco Boggio Ferraris - Direttore Scuola di Formazione Permanente della Fondazione Italia Cina

10.30 Inizio sessioni formative

SESSIONE  10.30 - 12.00

Sala A 

Training candidati

La Belt and Road delle nuove professioni tra Italia e Cina: armonizzare i sogni al futuro       

Intervento in codocenza: Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente 

della Fondazione Italia Cina e Dario Brivio, CCO presso Kilpatrick

Sala B 

Training aziende

Cross cultural management and negotiation under Chinese context * 

Intervento a cura di Bo Ji, Professore, CKGSK Cheung Kong Graduate School of Business

12.00 - 13.30   Break: light lunch

SESSIONE  13.30 – 15.00

Sala A

Training candidati

Win in China: tap into Chinese Market for growth *

Intervento a cura di Bo Ji, Professore, CKGSK Cheung Kong Graduate School of Business

Sala B 

Training aziende

La Belt and Road delle nuove professioni tra Italia e Cina: armonizzare i sogni al futuro       

Intervento in codocenza: Francesco Boggio Ferraris, Direttore Scuola di Formazione Permanente 

della Fondazione Italia Cina e Dario Brivio, CCO presso Kilpatrick

15.15 - 18.30  

Incontri aziende - candidati.

* Gli interventi del Prof. Bo Ji si terranno in lingua inglese

8TH ITALY CHINA CAREER DAY

Sponsor

L’ evento si compone di due momenti distinti

Come nelle precedenti edizioni, l’evento si compone di due momenti distinti. Durante i lavori 

della mattinata il focus è posto sulla formazione di alto profilo. Docenti e formatori provenienti  

dalle più prestigiose università e business school europee affrontano i principali temi del  

recruiting interculturale attraverso sessioni formative e workshop volti a potenziare le  

dinamiche di HRM. Il training è rivolto, attraverso due sessioni distinte, ai giovani candida-

ti cinesi e italiani e ai responsabili HR delle aziende partecipanti. L’impegno formativo mira a  

fornire ai primi le corrette modalità per affacciarsi al mondo del lavoro in contesti internazio-

nali, mentre le aziende hanno l’occasione di sviluppare una base di conoscenze comunicative,  

manageriali e culturali rispondenti alla crescente necessità di implementare valide strategie in-

terrelazionali con il partner o il dipendente cinese.

La sessione pomeridiana costituisce il momento centrale dell’evento ed è interamente  

dedicata agli incontri azienda/risorse cinesi o italiane con specifico background linguistico e 

culturale rivolto alla Cina. Le aziende interessate ad incontrare i candidati, previa prenotazione, 

possono usufruire di uno spazio nel quale valutare i profili e la preparazione delle risorse umane 

attraverso interviste e colloqui mirati.


